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Co sa ocakava od nasich dodavatelov?

Spolo¢nost Lyreco je zamerand na obchodnu ¢ginnost s dérazom na prava jednotlivcov
a ekolégiu na nasej planéte.

Pred niekolkymi rokmi sa spolocnost Lyreco stala signatarom
iniciativy Global Compact, ¢o je vieobecne prijimany Standard
Spojenych narodov pre zodpovedné obchodovanie, ktory
pokryva ludské prava, prava pracujucich, Zivotné prostredie
a program na boj proti korupcii. Ako celosvetovo uznavany
a vseobecne platny subor standardov tvoria Zasady projektu
Global Compact aj zaklad nasho vztahu s dodavatelmi.

Spolocnost Lyreco sa preto usiluje vyberat dodavatelov, ktori su
schopni dodrziavat pevné etické standardy. Tento doddvatelsky
eticky kédex zabezpecuje pre spolocnost Lyreco a jej dodavatelov
zaklad pre budovanie a udrziavanie vztahov, ktoré su zalozené
na slusnosti, dovere, reSpektovani prav jednotlivcov, sulade
s legislativou a udrzatelnych obchodnych praktikach.

Sulad s legislativou

7T | Spolo¢nost Lyreco je odhodlana respektovat zékony kdekolvek kde vykonava
svoju obchodnu ¢innost. Od nasich dodavatelov oc¢akdvame, Zze budu dodrZiavat
vietky platné zakony vratane zakonov tykajlcich sa zamestnanosti, ludskych prav,
Zivotného prostredia, zdravia a bezpecnosti.

!

Spolo¢nost Lyreco odmieta spolupracu s dodavatelmi, ktorf nedodrziavaju zakony.
j Ludské prava

Dodavatelia musia podporovat a reSpektovat ochranu fudskych prav pred:
- vsetkymi formami ndsilnej alebo nutenej prace,

« zneuZivanim prace detf,

- diskriminaciou pri zamestnavanf alebo v zamestnani.

Postupy pri zamestnavani

Od dodavatelov taktiez o¢akdvame, Ze sa budu snazit pracovat podla prislusnych osvedcenych
standardov tykajucich sa systému zamestndvania, zdravia, bezpecnosti a Zivotného prostredia
na pracovisku.

Od dodavatelov sa oc¢akava, ze budu:

- DodrZiavat prislusné zékony o zamestnanosti vratane zdkonov tykajucich sa maximalnej
dizky pracovného dna, mzdového zaradenia, miniméalneho veku, sikromia a dalich
primeranych pracovnych podmienok.

- Spravat sa v sulade so vietkymi platnymi bezpecnostnymi Standardmi vratane viddnych
poZiadaviek, Specifickych prevadzkovych a bezpecnostnych poZiadaviek na pracovisku

a zmluvnych poZiadaviek.

- Identifikovat a reagovat na akykolvek negativny dopad svojich aktivit a pouzivania produktov
a sluZieb na zdravie verejnosti.

- Zaobchadzat so zranenymi zamestnancami s reSpektom a zabezpecia zdravotnu starostlivost
pri ochoreniach alebo zraneniach na pracovisku.




Zodpovednost

V spolo¢nosti Lyreco je kazdy zamestnanec
zodpovedny za to, Ze pri svojich
kazdodennych aktivitadch berie do Gvahy

aj udrzatelny rozvoj. Mame zaujem

0 obchodnu spolupracu s dodavatelmi,
ktorf zdielaju nase zaujmy a odhodlanie
realizovat udrzatelnd obchodnt ¢innost.
Dodavatelia musia minimélne dodrZiavat
vietky environmentalne predpisy, nariadenia
a zékony platné v krajine, kde vykonavaju
svoju obchodnU ¢innost.

Neopravnené platby

Vztah spolo¢nosti Lyreco s dodavatelmi

je zalozeny na zakonnosti, efektivite

a transparentnosti. Doddvatelia nesmu
ponukat Uplatky, provizie alebo neopravnené
platby akéhokolvek druhu zamestnancovi,
manazérovi alebo riaditelovi spolo¢nosti
Lyreco alebo tretim strandm s cielom ziskania
alebo udrzania obchodnej ¢innosti alebo

na dosiahnutie neopravnenych vyhod.

Dary a zdbava

S cielom budovania a udrzania
transparentnosti a dévery s nasimi
obchodnymi partnermi spolo¢nost

Lyreco nedovoluje svojim zamestnancom,
manazérom a riaditelom prijimat dary

alebo pozvania na Sportové alebo

kultirne podujatia/zédbavu, ktoré

presahujui nominalnu hodnotu, vratane
podZiciek a poskytovania zaruk pre alebo

od akéhokolvek dodavatela spolo¢nosti. Plati
to pre zamestnancov a ich najblizsich ¢lenov
rodiny.

Doverné informacie

Spolo¢nost Lyreco sa zavdzuje zodpovedne

nakladat s citlivymi informaciami tykajucimi sa

svojich obchodnych partnerov. Dodéavatelia su

povinni{ vykonat potrebné kroky na ochranu

dévernosti vsetkych informécif ziskanych

svojim obchodnym vztahom so spolo¢nostou

Lyreco.

Dodavatelia nesmu prezradit takéto

informacie inym strandm bez pisomného

stihlasu spolo¢nosti Lyreco.

Tieto doverné informacie mézu okrem iného

obsahovat nasledovné kategdrie informécif:

- Cenové kalkulacie produktov

- Néklady

- Udaje o zakaznikoch

- Cenové kalkulacie zakaznikov

- Udaje o zamestnancoch

- Udaje o kluc¢ovom modeli a operacnych
systémoch spoloc¢nosti Lyreco

- Udaje o organizacii a rozvoji informacnych
systémov

Utajenie informacii

Ked dodavatelia nardbaju s informdaciami
o realizacii sluzieb v nasom mene,
poZadujeme, aby zabezpecili, Ze tieto
informacie budu povazované za prisne
doverné, aby sa zabranilo neopravnenému
vyzradeniu, a aby boli vhodnym spdsobom
zabezpecené. Akykolvek problém tykajuci
sa zabezpecenia dovernych informacif by
mal byt okamZite ozndmeny na e-mailovu
adresu raiseyourconcern@lyreco.com
raiseyourconcern@lyreco.com
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Co mdzeme zabezpetit pre nasich dodavatelov?

Vztah spolo¢nosti Lyreco s dodavatelmi

je zaloZeny na zékonnosti, efektivite

a transparentnosti. Spolo¢nost Lyreco sa bude
usilovat o dosiahnutie vzajomne prospesného
vztahu.

Riadime sa nasledovnymi standardmi spravania:

- Informécie od dodavatelov zostanu

za kazdych okolnosti doverné a nebudu
prezradené konkurencii.

- Nebudeme ponukat Ziadne neopravnené
platby alebo dary zamestnancom
doddvatelov s cielom dosiahnutia alebo
zachovania obchodnej ¢innosti alebo ziskania
neopravnenych vyhod.

- Nebudeme poskytovat falosné alebo
zavadzajuce informécie o dodavateloch, ich
produktoch alebo sluzbach inym osobam.

Spolo¢nost Lyreco bude podporovat vyberové
konania na selekciu dodavatelov s ciefom
dosiahnutia maximalnej transparentnosti
tohto procesu. Pri dodavateloch sa bude
hodnotit kvalita vyrobkov, sluzby a cenova
kalkuldcia. Sticasnych dodavatelov budeme
posudzovat nestranne. Vyber dodavatelov
nebude za Ziadnych okolnosti zaloZeny

na osobnych zaujmoch alebo priatelskych
vztahoch. Spolo¢nost Lyreco zabezpec|
legitimnu a transparentnu spatnu vazbu

v pripade nelspesnych ponuk.

Spolo¢nost Lyreco zabezpeci uplatriovanie
dohodnutych podmienok a bude realizovat
platby v sulade s dohodnutymi podmienkami
(za predpokladu, ze dodavatel bude taktiez
plnit zmluvné podmienky).

Upozornite na svoje obavy

Dodavatelia by mali okamzZite upozornit manazérov alebo riaditela spolo¢nosti Lyreco

na porusovanie tohto kddexu alebo na akékolvek neetické spravanie zamestnancov

raiseyourconcern@lyreco.com

kodex.

spolo¢nosti Lyreco, ak je takéto konanie neprijatelné, na e-mailovd adresu

Spolupraca so spolo¢nostou Lyreco

V rdmci ziadosti na ponuku (request for proposal - RFP) bude dodavatel
so svojim timom zodpovednym za rokovanie so spolo¢nostou Lyreco

poZiadany, aby sa pisomne zaviazal dodrziavat Dodavatelsky eticky

Lyreco

Vy ste nasa Jednotka!



